Gestion du fait religieux et laicité — Laicité, religion et
citoyenneté / Diplome universitaire « Laicité et

spiritualite » -- —

-

7~

Théologie / Droit Canonique / Sciences Religieuses Formation continue

> Durée : 179h en présentiel - 50h de travail personnel > Campus : Toulouse
> Capacité d’accueil : Minimum 15 personnes - Maximum 30 >Niveau : Aucun
personnes

Présentation de la formation

La certification Gestion du fait religieux et laicité - « Lalcité, Religion et Citoyenneté (DU) » s’inscrit dans le cadre des formations « Laicité, Religion et Citoyenneté » agréées
par le Ministére de I'Intérieur et des Outre-mer (Arrété 120822 liste DU publié.) et le Ministére chargé de 'Enseignement supérieur et de la Recherche. Ces formations
proposent un socle commun de connaissances et de compétences sur la laicité et la gestion du fait religieux. Elles sont ouvertes aux cadres religieux, aux responsables

associatifs et aux fonctionnaires ayant a connaitre des questions de laicité et de droit des cultes.

Ce dipléme universitaire répond spécifiquement a I'obligation réglementaire faite aux auméniers militaires, hospitaliers et pénitentiaires rémunérés ou indemnisés et
nouvellement recrutés, d’obtenir un dipldme universitaire de formation « Laicité, Religion et Citoyenneté » agréé.

Cette certification est enregistrée par France compétences au RS n°6489 (date d’enregistrement 21/12/2023). Voir liste des certificateurs dont I'Institut Catholique de

Toulouse.

Les + de la formation

> Obtention du Dipléme d'Université « Laicité, Religion et Citoyenneté », ici nommé « DU Laicité et Spiritualité », bénéficiant de I'agrément du ministére de I'lntérieur
> Rythme adapté aux personnes en cours d’emploi

> Des formateurs qui connaissent le métier d'auménier

Objectifs pédagogiques de la formation

Arissue de la formation, I'apprenant sera capable de :

+ Analyser les spécificités des différents contextes professionnels afin de consclider son intervention et les réponses formulées en s’appuyant sur les principes juridiques
et notamment le principe de laicité

+ Informer sur le systéme institutionnel républicain, en s’appuyant sur le cadre juridique existant pour régler une incertitude sur la place du religieux au regard d’une
situation donnée

v Sensibiliser sur la place des religions dans les organisations, publiques et privées, en s’appuyant sur la connaissance de I'histoire des religions pour permettre I'entrée en
dialogue de différents acteurs, religieux ou non

v Produire des éléments de conseil a la demande d’un employeur et/ou d’un public suite & un questionnement sur le lien entre religion et organisation afin de résoudre une
situation donnée en tenant compte du cadre juridique du contexte d’exercice

+ Prévenir les conflits en adaptant le fonctionnement d’une organisation, et les comportements en son sein, en se basant sur des bonnes pratiques et les régles encadrant
le libre exercice des cultes pour permettre la coexistence des différentes convictions

v Gérer les conflits en adoptant une posture de médiateur pour concilier I’expression religieuse et le bon fonctionnement d’une organisation publique ou privée

Evaluation des acquis et compétences

+ Dossiers écrits
+ Soutenance de mémoire

Les stagiaires ayant validé Pensemble de la formation recevront le parchemin de la certification Gestion du fait religieux et laicité - Laicité, religion et citoyenneté RS6489
portant le nom DU Laicité et spiritualité a 'Institut Catholique de Toulouse.

Méthodes pédagogiques mobilisées :

+ Modalité : présentiel
v Moyens : séances de formation, travaux pratiques, travaux de groupes
+ Outils : Moodle, supports papier et diaporama



Chiffres clés

96% 22 100%

Taux de réussite Nombre d’Aumoniers Taux de satisfaction
Dipléme Universitaire Promotion formés en 2024 Promotion 2022-2024
2022-2024 (Taux de retour 74% en 2024)
Témoignages

Q Je suis auménier de prison a Tarbes et ai obtenu le DU laicité en juin 2024, Cette proposition faite par I'IERP m’'a
enthousiasmée car la transmission des connaissances s’effectue toujours en lien avec notre mission notamment
gréce a I"étude de cas concrets. De plus, toute question émanant d’une situation de terrain ou d’un fait d’actualité
est honorée, ce qui permet de progresser en professionnalisme et de gagner en confiance dans la mission qui est |a
nétre au cceur de la laicité au service de I'Evangile et de nos fréres et sceurs détenus. A I'examen, pas de surprise

car le sujet est parfaitement en lien avec les cours. De plus I'IERP ayant & cceur d’accompagner chacun(e) quel que
soit son cursus scolaire, son rapport aux études, son dge et sa nationalité a développé un tutorat efficace afin
d’avancer sans trop de crainte. J'ai beaucoup appris et suis vraiment ravie de cette formation dans une ambiance
fort sympathique ! Durant cette année, je me suis régalée.

SCEUR ELISABETH

Programme

Contenu de la formation

+ Pratiques approfondies a I'aide de méthodes spécifiques et de temps animés par des professionnels - analyse de pratique, groupes de parole
+ Apports académiques amenés par des spécialistes des sciences humaines, du droit, de I'histoire, de la philosophie et de la théologie
+ Travail d'inter-sessions permettant a |a fois de se préparer a appréhender en aval les enseignements et d’approfondir en amont les contenus recus lors des sessions

+ Utilisation d’outils numériques pour les temps de travaux en distanciel

Programme de formation

La formation s’organise en 8 sessions de 3 jours et 1session de 4 jours, soit 28 jours en présentiel, les stagiaires réaliseront 179 h en présentiel et 50 h de travail personnel.
Chaque stagiaire est suivi par un tuteur tout au long de la formation.

Aucune passerelle ni équivalence n'est proposée pour la certification.

Année 2024-2025 :



Sciences humaines et sociales des
religions — De mai a décembre

Session 1 ~

2025 « Altérité et interculturalité

—_ + Méthodologie - Préparation des validations
- Prise de parole en public
- Relecture pastorale

Session 2 ~
- Analyse des pratiques professionnelles

- Bible
+ Méthodologie - Préparation des validations

Session 3 A
- Analyse des pratiques professionnelles

- Théologie
- Méthodologie - Préparation des validations

Session 4 ~

« Analyse des pratiques professionnelles
« Pastorale

Session 5 A

- Introduction aux grandes traditions religieuses

Session 6 -

- Vulnérabilité et précarité

Grands principes du droit des

Session 6 (suite) -
cultes et institutions de la
République et laicité — De janvier a - Histoire des relations de I'Eglise et de I'Etat en France
juin 2026 - Philosophie de la laicité

Session 7 ~

- Mutation du fait religieux dans I'espace public
+ Laicité et Constitution
+ Mise en pratiques - casuistique - dynamiques de groupe

Session 8 A

- Principe de neutralité et liberté de conscience et de culte
- Laicité e loi de 1905 : principe généraux

- Droit des cultes

« Organisation des cultes

« Laicité et services publics et espace(s) public(s)

Session 9 A

- Laicité et espace privé

- Laicité et droit privé

- Mises en pratiques - casuistique - dynamique de groupe

- Débats avec différents acteurs institutionnels, associatifs et religieux

Et apres ?
Poursuite d'études

L'obtention du DU Laicité et spiritualité permet de valider le Bloc 4 optionnel mention Aumdnier du Titre chargé de mission pastorale sous condition de respecter les pré-requis
de ce dernier (niveau 4). Il est possible de poursuivre et d’obtenir le titre Chargé de mission pasterale dans sa totalité en validant les Blocs 1, 2 et 3 sous condition de respecter
les pré-requis de ce dernier (niveau 4).



Types d'emplois accessibles

Avec cette certification Gestion du fait religieux et laicité -Laicité, religion et citoyenneté / Dipléme Universitaire « Laicité et spiritualité », il est possible d’accéder a un poste
d’auménier (hépital, prison, armée).

Contact

Marie El Wasela

Responsable pédagogique - Correspondant relais handicap

marie.el-wasela@ict-toulouse.fr
+33 667533293

Béatrice Barre
Secrétariat de 'IERP

beatrice.barre@ict-toulouse.fr
+33562268515



