Formation intra et inter-établissements

Education / Enseignement / Formation Formation continue, Formation ] A partirdiiitbac + 5

> Durée : D’'une demi-journée a plusieurs jours > Capacité d’accueil : Selon effectif de I'établissement

> Campus : Toulouse

Présentation de la formation

Les formations intra ou inter-établissements proposées par 'ISFEC Midi-Pyrénées s’inscrivent dans le cadre d'un projet d’établissement ou d’un projet pédagogique et sont
congues sur mesure.

Les + de la formation

> Une réponse de formation ajustée et totalement sur mesure

> Des formateurs expérimentés ayant une connaissance approfondie du monde de I'Enseignement Catholique

Objectifs pédagogiques de la formation

Les objectifs de formation visent a répondre aux besoins spécifiques formulés par les chefs d’établissement pour leurs équipes pédagogiques et/ou administratives
(personnels non-enseignants).

Evaluation des acquis et compétences

Des évaluations sont prévues dans le cadre de chaque formation selon les modalités générales suivantes :
En début de formation :

+ Questionnaire de positionnement par rapport aux compétences visées

Pendant la formation:

+ Evaluations formatives (selon durée de la formation)
+ Evaluation sommative en fin de formation

Aprés la formation :

+ Evaluation a chaud de la formation (dés la fin de la formation)

+ Evaluation a froid de la formation (6 mois apres la formation)

Méthodes pédagogiques mobilisées :

Modalité : en présentiel en intra établissement ou en inter-établissements (formation réseau).
Moyens et outils : variables selon la thématique et les objectifs de la formation.

Chiffres clés

69% 784 31

Taux de satisfaction enseignants formés formations mises en place
en 2023-2024 en 2023-2024 depuis septembre 2023

Programme



Contenu de la formation

Nos formations intra et inter-établissements étant sur mesure, les thématiques sont variées et reflétent les besoins concrets des chefs d'établissement pour leur équipe
pédagogique, personnel d’éducation, administratif, d’encadrement...

Quelques exemples de thématiques :

Pédagogie coopérative et de projet

La résolution de problémes du cycle 1au cycle 3

Développer les capacités attentionnelles des éléves

Ecole inclusive: poser le cadre / Améliorer les conditions d’apprentissage pour tous les éléves
Les enjeux de I"éducation affective, relationnelle et sexuelle
Relecture des pratiques (GAPP) pour les enseighants

Prévenir le harcélement, favoriser I'estime de soi du cycle 1au cycle 3
Climat scolaire et relation d’apprentissage

Sensibilisation a 'Education a la relation

Sensibilisation & 'Education a la relation et & la médiation en cycle 4
Accompagnement a I’écriture d'un (nouveau projet) d'établissement
Enseigner les arts plastiques au primaire

Comment optimiser ses relations avec ses éléves et ses collégues ?
Accompagnement au changement

Connaissance de soi, confiance en soi et régulation du stress
Communication et travail ensemble

Posture professionnelle, accueil et accompagnement des éléves présentant des besoins spécifiques
La littérature jeunesse

Le jeu

Comptabilité analytique

Gestion prévisionnelle
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Tarif et financement

Variable selon les objectifs et les spécificités de la formation.

Tarif pris en charge par Formiris et par AKTO.

Contact

Leslie Gayrard

Assistante de formation

leslie.gayrard@ict-toulouse.fr
+33 534313508

Aurélie Géhin
Coordinatrice pédagogique

aurelie gehin@ict-toulouse.fr
+33534313501

Audrey San Martin

Correspondant relais handicap

audrey.sanmartin@ict-toulouse.fr
+33 562268770




